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Introduccidn

La Justicia Administrativa es un sistema de resolucion de controversias que se encarga de dirimir
las disputas de cardcter administrativo y fiscal que se suscitan entre la administraciéon pUblica y
los particulares.

La Justicia Administrativa busca promover la transparencia, la legalidad y la eficiencia en la
gestion de los asuntos pUblicos, asegurando que los ciudadanos tengan acceso a una justicia
imparcial y de calidad. En México, el Tribunal de Justicia Administrativa es una instifucion
encargada de garantizar la proteccidon de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones en
materia administrativa y fiscal

Ahora bien, el estudio de la Justicia Administrativa tiene como objetivo principal velar por los
intereses individuales frente a la administracién y controlar la desviaciéon y el exceso de poder en
las actuaciones administrativas. Ademds, busca determinar la integracidn, organizacion,
atribuciones y funcionamiento del Tribunal de Justicia Administrativa tanto estatal como federal
asi mismo se busca dar disminucion a la laguna existente en la comunidad juridica en relacion
con el estudio y el andlisis de la justicia administrativa desde una perspectiva integral.

Ademds, los estudiantes de administraciéon publica, ciencias politicas y otras disciplinas
relacionadas también deben adquirir conocimientos en derecho administrativo para poder
desempenarse en cargos publicos y ejercer sus funciones de manera eficiente y responsable.

Existen diversas dreas en las que se puede requerir la intervencidon de un especialista en justicia
administrativa, entre las que se encuentran:

1. Resolucidon de conflictos relacionados con la aplicacién de leyes y normativas en el dmbito
pUblico, como licitaciones, contratacion publica, concesiones, entre otros.

2. Revision de decisiones administrativas que afectan a individuos o grupos de personas, como
resoluciones de autoridades fiscales, sanciones disciplinarias, entre otros.

3. Asesoramiento en temas de regulacidén y politicas publicas, relacionados con la toma de
decisiones por parte de funcionarios puUblicos y el impacto de estas decisiones en la sociedad.

4, Participacién en la elaboracion de proyectos de reforma legislativa y normativa para
mejorar la eficacia, equidad y fransparencia de los sistemas administrativos.

5. Representacion de individuos o grupos de personas afectados por decisiones o acciones
de la administracién publica.

En general, un especialista en justicia administrativa puede ser requerido en cualquier situacién
en la que se necesite evaluar la legalidad vy justicia de una decision administrativa, con el fin de
garantizar los derechos y respetar los principios éticos y juridicos.

A continuaciodn, se presentan algunas razones por las que es importante estudiar una especialidad
en Justicia Administrativa:
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Existen diversas razones por las que podria ser importante estudiar la especialidad en justicia
administrativa, algunas de las cuales incluyen:

1. Contribuir al fortalecimiento de la democracia: La justicia administrativa es fundamental para
garantizar el respeto al Estado de Derecho y los derechos ciudadanos. Al estudiar una
especialidad en este tema, se podria contribuir al fortalecimiento de las instituciones
democrdticas y de la transparencia en la gestién pUblica.

2. Desarrollar habilidades legales y analiticas: En una especialidad en justicia administrativa se
adquiere un conocimiento profundo del derecho administrativo y los procesos de resolucion de
conflictos. Esto permite desarrollar habilidades de andlisis y argumentacion sélidas, que pueden
ser Utiles en muchas dreas del derecho y de la gestion publica.

3. Participar en la promocidén de valores éticos y ciudadanos: La justicia administrativa promueve
la transparencia, la responsabilidad y la participaciéon ciudadana en la gestién pUblica. Al estudiar
una especialidad en este tema, se puede contribuir a la promocién de estos valores y principios
en la sociedad.

4. Acceder a diversas oportunidades laborales: Al estudiar una especialidad en justicia
administrativa, se pueden acceder a diversas oportunidades laborales en el dmbito publico y
privado. Se puede trabajar en dreas como el derecho administrativo, la gestion publica, la
consultoria, entre otras.

5. Aportar al desarrollo sostenible del pais: Al entender los procesos de toma de decisiones de las
autoridades y los impactos de estas decisiones en la sociedad, se puede conftribuir al desarrollo
sostenible y equitativo del pais, a través de la defensa de los derechos ciudadanos y el andlisis
critico de las politicas publicas.

Estudiar una especialidad en Justicia Administrativa puede ofrecer muchas ventajas personales y
profesionales, y contribuir positivamente al desarrollo de la sociedad y las instituciones
democrdticas.

sPor qué considerar una especialidad en Justicia administrativa?

El estudiar una especialidad en justicia administrativa es beneficioso para aquellos que deseen
profundizar en el conocimiento de los principios y procedimientos que rigen la administracion
puUblica y la proteccién de los derechos de los particulares frente a ella.

La especialidad en justicia administrativa puede permitir a los funcionarios pUblicos aplicar las
normas juridicas concernientes al régimen legal de los actos administrativos emitidos por las
dependencias y entidades de la administracién publica.

Ademds, el estudio de la justicia administrativa puede ser Util para aquellos que deseen trabajar
en fribunales administrativos o en la defensa de los derechos de los particulares frente a la
administracién publica.

Por lo que, considerar una especialidad en justicia administrativa puede ser beneficioso para
aquellos que deseen profundizar en el conocimiento de los principios y procedimientos que rigen
la administracién puUblica y la proteccidon de los derechos de los particulares frente a ella, y puede
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ser Util para aquellos que deseen trabajar en tribunales administrativos o en la defensa de los
derechos de los particulares.

Perfil del ingreso

El aspirante a cursar la Especialidad en Justicia Administrativa debe poseer los siguientes:

Conocimientos:

e Derecho administrativo: El aspirante deberd comprender los principios fundamentales, asi
como la normatividad aplicable al funcionamiento de la administracion publica y
procedimientos administrativos.

e Derecho constitucional: Se deberd tener conocimiento sobre la estructura del Estado, los
derechos y las garantias constitucionales que influyen en la justicia administrativa.

e Proceso y procedimiento administrativo: Es de importancia tener un entendimiento de los
procesos y procedimientos legales y de las etapas que se cumplen en los casos de justicia
administrativa, incluyendo recursos, apelaciones y resoluciones administrativas.

e Ftica y responsabilidad pUblica: Un aspirante a la Especialidad en Justicia Administrativa
debe percibir los principios éticos de conducta profesional requeridos en el servicio
pUblico, asi como, la importancia de la transparencia, la imparcialidad y la rendicidon de
cuentas.

e Andlisis juridico: El interesado deberd contar con el conocimiento para realizar andlisis y
aplicar el marco legal en casos de justicia administrativa, interpretando leyes, reglamentos
y jurisprudencia pertinente.

e Resolucidn de conflictos: Es importante saber lo minimo necesario que se requiere para
mediar, negociar y resolver disputas y conflictos administrativos de manera justa vy
equitativa.

e Conocimiento digital: Debe contar con conocimientos sélidos en el uso de herramientas
tecnoldégicas bdsicas, como el manejo de computadoras, navegadores web, correo
electronico, procesadores de texto y software de presentacion.

e Internet y bUsqueda de informacién: Debe comprender como utilizar eficientemente los
motores de buUsqueda, navegar por sitios web relevantes y evaluar la confiabilidad de la
informacién encontrada en linea.

e Comunicacidon digital: Debe tener conocimientos sobre el uso de aplicaciones de
mensajeria instantdneaq, redes sociales y otfras plataformas de comunicacién en linea, asi
como habilidades bdsicas de escritura y expresion digital
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Habilidades:

e Andlisis critico: El aspirante deberd ser capaz de realizar un andlisis y evaluar de manera
critica las normas juridicas, los casos y situaciones relacionadas con la implementacidn de
la justicia administrativa, identificando problemas y proponiendo soluciones motivadas y
fundamentadas de manera correcta.

e Capacidad de investigacion: Debe de saber realizar la busqueda de informacidn juridica
relevante, tanto en legislacién como en jurisprudencia y doctrina, utilizando fuentes
confiables y actualizadas.

e Razonamiento légico: Debe tener habilidades de pensamiento I6gico y analitico para
interpretar y aplicar correctamente las leyes y reglamentos administrativos, asi como para
resolver problemas legales complejos.

e Comunicacion efectiva: Debe poseer habilidades de comunicacion oral y escrita para
expresar ideas y argumentos de manera clara, precisa y convincente, tanto en la
redaccion de documentos legales como en la presentacion de casos y argumentos ante
tribunales administrativos.

e Negociacion y mediacion: Debe tener habilidades de negociacién y mediaciéon para
buscar soluciones amistosas y resolver disputas en el dmbito de la justicia administrativa,
facilitando el didlogo y el consenso entre las partes involucradas.

e Autonomia en el aprendizaje en linea: Debe tener la capacidad de gestionar su propio
aprendizaje y organizarse de manera efectiva para completar las tareas y los estudios en
linea sin la supervision directa de un profesor.

e Pensamiento critico: Debe desarrollar habilidades para analizar y evaluar la informacion
en linea de manera critica, identificando sesgos, contrastando fuentes y comprendiendo
el contexto en el que se presenta la informacion.

e Resolucidn de problemas tecnoldgicos: Debe estar preparado para enfrentar desafios
técnicos que puedan surgir durante el aprendizaje en linea, como problemas de

conectividad, configuracion de software y solucién de errores comunes.

Actitudes:

e Interésy compromiso: Mostrar un genuino interés por el campo de la justicia administrativa
y estar comprometido con el estudio y la aplicacién de los principios y normativas
relacionadas.

¢ Responsabilidad: Demostrar un sentido de responsabilidad hacia el ejercicio de la justicia
administrativa, siendo consciente de la importancia de actuar de manera integra y
profesional en todo momento.
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e Capacidad analitica: Poseer habilidades para analizar y evaluar situaciones complejas,
identificar problemas y encontrar soluciones basadas en el marco juridico y los principios
de justicia administrativa.

e Pensamiento critico: Ser capaz de cuestionar y analizar de manera objetiva los conceptos,
las normas y las prdacticas existentes en el dmbito de la justicia administrativa, con el
objetivo de proponer mejoras y conftribuir al desarrollo del campo.

e Empatia: Tener la capacidad de comprender y considerar las diferentes perspectivas de
las partes involucradas en un proceso administrativo, mostrando empatia hacia los
ciudadanos, funcionarios y otras partes interesadas.

e Perseverancia y dedicacioén: Estar dispuesto a dedicar tiempo y esfuerzo constante para
adquirir conocimientos especializados, enfrentar los desafios académicos y desarrollar
habilidades profesionales en el campo de la justicia administrativa.

e Comunicacion efectiva: Ser capaz de comunicarse de manera clara, precisa y persuasiva,
tanto de forma oral como escrita, con el fin de expresar argumentos legales sélidos vy
fundamentados.

e Colaboracioén: Estar dispuesto a trabajar en equipo, colaborar con otros profesionales del
campo y serreceptivo a diferentes perspectivas, con el objetivo de promover un ambiente
de aprendizaje y desarrollo conjunto.

e Motivacién y disciplina: Debe tener la motivacion interna para aprender y comprometerse
con el programa de estudios, ya que requiere un mayor nivel de autodisciplina y
autogestion que los métodos de ensenanza tradicionales.

e Adaptabilidad: Debe estar dispuesto a adaptarse a los entornos digitales en constante
cambio, aprender nuevas herramientas y tecnologias, y estar abierto a nuevas formas de
aprendizaje y colaboracion en linea.

e Responsabilidad digital: Debe ser consciente de la importancia de mantener una
conducta ética y respetuosa en linea, respetando la privacidad, los derechos de autor y

las normas de uso aceptables en las plataformas digitales.

Intereses:

e Interés por el derecho administrativo: El aspirante debe tener una pasién por el estudio y
la comprension de las leyes y regulaciones que rigen el funcionamiento de las instituciones
y organismos administrativos.
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e Interés por la justicia y el equilibrio: Es fundamental tener un sentido de justicia y equidad,
asi como una motivacién para garantizar la aplicacidon de la ley y los principios de
transparencia y rendicién de cuentas en el dmbito administrativo.

e Interés por el andlisis y la resolucion de problemas: La capacidad de analizar situaciones
complejas y encontrar soluciones legales efectivas es esencial en el campo de la justicia
administrativa. Un aspirante debe tener gusto por el razonamiento juridico y la resolucidn
de casos y controversias.

e Interés por el servicio puUblico: Dado que la justicia administrativa involucra aspectos
relacionados con el funcionamiento del Estado y la prestacidon de servicios publicos, es
importante tener un genuino interés en contribuir al bienestar de la sociedad y al correcto
funcionamiento de las instituciones pUblicas.

e Interés por la actualidad y la evolucién del derecho administrativo: Un aspirante debe
mantenerse actualizado sobre los cambios y avances en el campo del derecho
administrativo, asi como tener disposicidbn para aprender y adaptarse a nuevas
regulaciones y jurisprudencia.

Pertl de Egreso Bl )

El aspirante posterior a cursar la Especialidad en Justicia Administrativa tendrd los siguientes
conocimientos, habilidades, valores y actitudes:

Conocimientos:

e Dominio de los principios y fundamentos del derecho administrativo y su aplicacién en la
resolucién de casos y controversias.

e Conocimiento profundo de la legislacién y normativa relacionada con la justicia
administrativa y el funcionamiento de los tribunales administrativos.

e Familiaridad con los procesos y procedimientos administrativos, incluyendo la tramitacién
de recursos, reclamaciones y recursos de revision.

e Comprensidon de los conceptos clave en materia de responsabilidad patrimonial de la
Administracion, contratos administrativos, licitaciones puUblicas y contratacion
administrativa.

e Conocimiento de las jurisprudencias y precedentes relevantes en el dmbito de la justicia
administrativa.

Habilidades:

e Capacidad para analizar y resolver casos y controversias en el dmbito de la justicia
administrativa, aplicando los principios y normas juridicas correspondientes.
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e Aptitud para redactar y elaborar resoluciones, sentencias y dictdmenes con precision y
coherencia, siguiendo los lineamientos legales vy jurisprudenciales.

e Habilidad para investigar y recopilar informacidén relevante para sustentar argumentos
juridicos en casos administrativos.

e Competencia en el manejo de herramientas tecnoldgicas utilizadas en la gestion de
expedientes y la presentacion de documentos ante los tribunales administrativos.

e Capacidad para comunicarse de manera efectiva, tanto oralmente como por escrito, en
el dmbito legal y administrativo.

Actitudes:

e FEtica profesional y compromiso con la justicia, buscando siempre la imparcialidad vy
equidad en la resolucién de los casos.

e Responsabilidad y cumplimiento de los plazos establecidos en los procesos administrativos
y judiciales.

e Apertura al aprendizaje continuo y actualizacién constante de los cambios legislativos y
jurisprudenciales en el dmbito de la justicia administrativa.

e Respeto por los derechos de las partes involucradas en los procesos administrativos y
capacidad para fomentar un ambiente de didlogo y conciliacion.

e Capacidad para trabajar en equipo y colaborar con otros profesionales del dmbito
juridico-administrativo.

Intereses:

e Interés por el estudio y aplicaciéon del derecho administrativo y su relacién con la
administracién publica.

e Gusto porlaresolucion de conflictos y la bUsqueda de soluciones justas y equitativas en el
dmbito administrativo.

e Curiosidad por la interpretacion de las normas legales y su aplicaciéon en casos practicos.

e Motivacion por conftribuir al mejoramiento y eficiencia de la administracion publica a
través de la justicia administrativa.

e Interés por el desarrollo de una carrera profesional en el dmbito de la justicia
administrativa, ya sea como abogado litigante, asesor juridico o juez administrativo.

El especialista en Justicia Administrativa, tendrd la capacidad para aplicar los conocimientos
adquiridos en la especialidad de manera efectiva, garantizando el acceso a una justicia
administrativa imparcial, transparente y eficiente. Ademdas, se caracterizard por su compromiso
con los valores éticos y los principios de igualdad vy justicia en el dmbito administrativo. Este
especialista estard preparado para desempenarse como un agente de cambio en la promocidn
y mejora de los sistemas de justicia administrativa, contribuyendo a la construccion de un Estado
de derecho sélido y equitativo.
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Estructura Curricular

Lista de asignaturas Seriacion

o unidades de

Independientes

aprendizqj cE

docentes

Aspectos

Generales del

Procesoy EJA101 24 96 7.5 v
Procedimiento

Administrativo

Acto y Conftratos

5.75 \Y
Administrativo SIA02 g Q

Suma Parcial: 46 166 13.25
Fieceelil o EJA201  EJAI0I 26 60 5.37 Y,

Administrativo

Materias Sustantivas
del Procedimiento EJA202 26 60 5.37 \%
Administrativo

Juicio Contencioso

22 5.12 \%
Administrativo EJA203 60

Suma Parcial: 74 180 15.86

Medios de Defensa
en Materia EJA301 24 66 5.62 \Y
Administrativa

Creacion,
Elaboracién y

., 7.5

Redaccidon de EJA302 04 96 v
Acuerdos,

Sentencias y

Resoluciones

Responsabilidades EJA303 45 65 6.87 \%

Administrativas en
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el Estado de
México

Suma Parcial: 93 227 19.99

Suma Total 213 573 49.10
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Programas de Estudio Especialidad en Justicia Administrativa

Nombre de la asignatura: Aspectos Generales del Proceso y Procedimiento Administrativo
Ciclo: Primer Cuattirestie D Clave de la asignaturc EVATOTIIID

Objetivo general de la asignatura:

Analizar, comprender y aplicar de manera efectiva los conceptos y principios fundamentales
del proceso y procedimiento administrativo, a través de la identificacién y descripcién, y, con
el fin de adquirir habilidades sélidas y competencias prdcticas en el dmbito administrativo.

Nombre de la asignatura: Actos y Contratos Administrativos

Gicto: Primer Cuatirsesiie D Clave de Ia asignafura: ETATOZND

Objetivo general de la asignatura:

Analizar, aplicar y evaluar de manera critica los conceptos y principios relacionados con el
acto administrativo y los contratos administrativos, con el fin de desarrollar habilidades solidas
en la comprensién, elaboracién y gestion eficiente de dichos actos y contratos en el dmbito
administrativo.

Nombre de la asignatura: Procedimiento Administrativo
Ciclo: Segundo Cuatiimesiie M)~ Clave de la asignatura: EVAZOTIIND

Objetivo general de la asignatura:

Capacitar a los estudiantes en la comprensién y aplicaciéon efectiva de los principios vy
normativas del Procedimiento Administrativo, a través de la resolucidon de casos prdcticos, el
andlisis de legislacién vigente y la realizacién de simulaciones, con el fin de desarrollar
habilidades para gestionar eficientemente los procesos administrativos en diferentes contextos
organizativos.

Nombre de |la asignatura: Materias Sustantivas del Procedimiento Administrativo

Giclo: Segundo CUGTmEENIMMM ~ Clove de la asignatuia? EVAZOZD
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Objetivo general de la asignatura:

Desarrollar competencias para analizar, interpretar y aplicar las principales materias sustantivas
del procedimiento administrativo, empleando verbos medibles como identificar, evaluar,
analizar, aplicar y resolver, con el fin de garantizar un ejercicio eficiente y transparente de la
administracidén publica.

Nombre de |la asignatura: Juicio Contencioso Administrativo

Ciclo: Segundo CusHimesiENMMM) ~ Clove e la asignaiure: EVAZOS D

Objetivo general de la asignatura:

Fortalecer las competencias de los estudiantes en el andlisis, aplicacién y argumentacién
juridica en el dmbito del Juicio Contencioso Administrativo, a través de la resolucién de casos
prdcticos, la interpretaciéon de normativa legal y la presentacién de argumentos sélidos, con el
fin de promover el ejercicio efectivo de la defensa legal en situaciones de litigio administrativo..

Nombre de |la asignatura: Medios de Defensa en Materia Administrativa

Giclo: Tercer Cuatrimesiia D Clave de Ia asignatura: E/ASOTII

Objetivo general de la asignatura:

Aplicar de manera efectiva los conocimientos adquiridos sobre los medios de defensa en
materia administrativa, mediante el estudio de casos prdcticos y la presentacién de
argumentos sélidos en la defensa de los derechos de los ciudadanos, demostrando un dominio
infegral de los procedimientos y fundamentos legales involucrados.

Nombre de la asignatura: Creacioén, Elaboracién y Redaccion de Acuerdos, Sentencias y

Resoluciones

Gicto: Tercer Cuatimestie D Clave de Ia asignature: EJASOZNID

Objetivo general de la asignatura:

Desarrollar las habilidades necesarias para crear, elaborar y redactar acuerdos, sentencias y
resoluciones legales de forma clara, precisa y coherente, aplicando adecuadamente las
normas juridicas pertinentes y utilizando un lenguaje juridico especializado.

Nombre de la asignatura: Responsabilidades Administrativas en el Estado de México

Cicto: Tercer Custimesien MM Clave de Io asignafura: EVASOSTID
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Objetivo general de la asignatura:

Analizar y evaluar de manera critica las responsabilidades de los servidores puUblicos en el
marco legal y ético, a través de la identificacién, aplicacién y valoracién de normativas y

principios, con el fin de promover una conducta transparente, ética y responsable en el
ejercicio del servicio pUblico.
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