TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MEXICO

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México."

] INFORME DE ACTIVIDADES ]
COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION,
IGUALDAD DE GENERO Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2025

ACCIONES DESCRIPCION Y LOGROS

Primera sesion ordinaria del Se llevd a cabo la primera sesidn ordinaria el veintiséis de

Comité de Igualdad Laboraly septiembre de dos mil veinticinco con la asistencia de las

No Discriminacion, Igualdad Magistradas y Magistrados integrantes del Comité; Magistrada

de Género y Erradicacion de  Ana Laura Martinez Moreno, Titular del Comité de Igualdad

la Violencia. Laboral y no Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion
de la Violencia; Magistrada Reyna Adela Gonzdlez Avilés,
Responsable de Igualdad Laboral y No Discriminacion;
Magistrado Gerardo Castrejon Carrasco, Responsable de
Igualdad de Género; Magistrado José Mauricio Neira Villarreal,
Responsable de Erradicacion de la Violencia; Magistrada Teresa
de JesUs Martfinez Ibdnez, Primer Vocal; Magistrado Claudio
Gorostieta Cedillo, Segundo Vocal.
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Puntos Principales.

1. Instalacion del Comité de Igualdad Laboral y no
Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia.

2. Designacion de la Secretaria Técnica del Comité de
Igualdad Laboral y no Discriminacion, Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia.

3. Propuestas para acciones del Comité de Igualdad Laboral y
no Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia.

4. Solicitud de Libro de Gobierno y sello correspondientes al
Comité de Igualdad Laboral y no Discriminacion, Igualdad
de Género y Erradicacion de la Violencia.
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Actualizacién del blog del
Comité de Igualdad Laboral y
No Discriminacion, Igualdad
de Género y Erradicacion de
la Violencia del Tribunal de
Justicia Administrativa del
Estado de México.

Se solicitdé mediante oficio a la Unidad de Informdtica la
actualizacion del blog del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon, Igualdad de Geénero y Erradicacion de la
Violencia del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
México, en el sitio web oficial del Tribunal; asi como la creaciéon
del correo oficial del Comité con el dominio institucional
respectivo, para recepcion y envio de informacion exclusiva de
Igualdad Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género vy
Erradicacion de la Violencia.
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Objetivo  Funciones  Directoric  Marco Normotivo  Calendario Actas de Sesiones  Informocion

de Sesiones Relevante

Comité de Igualdad Laboral y No

Discriminacién, Igualdad de Géneroy Directorio
Erradicacién de la Violencia

Marco Calendario
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Creacion del correo
oficial del Comité con el
dominio institucional.

Libro de Gobierno y el
sello del Comité de
Igualdad Laboral y No

Discriminacion,
Igualdad de Género y
Erradicacion de la
Violencia.

Fusion de Comités.

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México."

comite.equidad@trijaem.gob.mx

B Leer mensajes # Escribir un mensaje nuevo

Se solicité a la Presidencia de
este Tribunal, la posibilidad de
que se proporcione el Libro de
Gobierno vy el sello del Comité
de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, Igualdad de
Género y Erradicacion de la

Violencia, para los ftrabajos
correspondientes, obteniendo
de manera positiva la
respuesta.

., Buscar mensajes

tlt Administrar filtros de mensajes # Cifrado de extremo a extremo

Se solicitd ala Junta de Gobierno y Administracion del Tribunal de Justicia Administrativa,

considerar la propuesta de fusionar el Comité de Seguimiento y Atenciéon a Grupos
Vulnerables con este Comité de Igualdad Labora y No Discriminacion, Igualdad de
Género y Erradicacion de la Violencia, y de la cual no se ha recibido respuesta.
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Octubre: Mes de Se solicitd mediante oficio a la Unidad de Informdtica y al drea de

concientizaciéon sobre comunicacién social, la promocidén y difusidon en las redes sociales y en el

el cancer de mama. sitio oficial del Tribunal, durante el mes de octubre la difusion de
informacioén sobre el cdncer de mama.
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* SENSIBILIZACION DEL
Publicacién de Tribunal de Justicia Administrativa del Estado @ OCTUBRE CANCER DE MAMA

de México

Citas en
Linea

LEn dénde comienza el céncer?
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México La moyoris de los céncores de meme "‘
9 de octubre a las 12:45 - @ - Beesnosrony L"_‘:‘I::“"‘ hpestesenra i
ductal invasivo.
Octubre, mes de sensibilizacidn sobre el cancer de mama
. s o , | Tombién pueds originarse en las céluias de les
El TRIJAEM, a través del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género y gléndulas mamarias (lGbulos), que son les
- P - P - - - L. encargadas de producic leche. Este fipo se
Erradicacion de la Violencia, impulsa esta campafia de concientizacion que nos recuerda la Hlama  carcinoma lobulillar invasiva.

importancia de la prevencién y el acompafiamiento integral.

Hablar del cdncer de mama es hablar de salud, de autocuidado y de empatia. Detectar a tiempo
puede salvar vidas, pero también es esencial brindar apoyo emocional y psicolégico a quienes
enfrentan esta lucha.
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Fomentar entornos laborales sensibles, informados y solidarios es parte de nuestro compromiso con
la justicia y con el bienestar de todas las personas. ag
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#UnTribunalHumano
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#PrevencionEsVida
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Capacitaciones Con el apoyo del Instituto de Justicia Administrativa, se impartié el taller de
Deteccidon y Prevencion del cdncer de mama, por la Doctora Ana Laura
Guadarrama Loépez, y por la Mtra. Maria del Carmen Dominguez, ambas de
la Universidad Autdénoma del Estado de México.
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Prevencion y Se remitieron carteles y flyers a las unidades jurisdiccionales vy
atencion del cancer administrativas de este Tribunal de Justicia Administrativa, mediante
Circular 003 de este Comité, con el propdsito de concientizar a las personas
servidoras y servidores publicos brindando informacion relevante del

de mama.

cdncer de mama.
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lluminacion de los Se solicitd ala Direccion de Administracion la iluminacién en color rosa
edificios de las Oficinas durante el mes de octubre, de los edificios de las Oficinas del Tribunal
del Tribunal de Justicia de Justicia Administrativa del Estado de México, con sede en Toluca,
Administrativa del Estado en colorrosa.

de México.
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Torneo de Futbol
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7 En coadyuvancia con la Comisidon de Derechos Humanos del Estado

denominado: “El FOtbol es un de México CODHEM, el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado

juego, la violencia No”

de México, participd en el Torneo de FUtbol 7 denominado “El Fitbol es
un juego, la Violencia No”, en el marco de los 16 dias de activismo para
eliminar la Violencia contra las Mujeres. Participaron Servidores publicos
adscritos a la Tercera y Cuarta Seccion de la Sala Superior; Direccion
de Administracion; Unidad de Informdtica; Unidad de Informacion,
Planeacidén, Programaciéon y Evaluaciéon; Unidad de Documentacion,
Difusion e Informacion; Primera, Séptima y Octava Sala Regional;

Publicacion de Tribunal de Justicia Administrativa del Estado @
de México

@ Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México
1d-@

En las instalaciones de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México (CODHEM), se lleva
a cabo un partido de futbol, entre los Ocelotes del TRIJAEM y el equipo de la Comision Ejecutiva de
Atencion a Victimas del Estado de México (CEAVEM), como parte del Torneo Interinstitucional Futbol
7, en el marco de los 16 dias de activismo para eliminar |a violencia contra las mujeres.

Este encuentro mixto, en el que participaron servidoras y servidores publicos, se enmarca en uno de
los puntos de acuerdo de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, lgualdad de Género y Erradicacian de la Viclencia de nuestra institucion.

En el TRIJAEM, estamos convencidos de que las actividades recreativas y deportivas reflejan el
compromiso con el bienestar y la salud mental de quienes integran las instituciones, promoviendo la
integracion, la sana convivencia y el trabajo en equipo.
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16 dias de activismo En seguimiento a las actividades de este Comité, se solicitdé el apoyo
contra la Violencia de fanto al drea de comunicacion social como ala Unidad de Informdatica,
género. con la finalidad de que se promueva en las redes sociales y en el sitio

oficial de este Tribunal, una campana en el marco de los 16 dias de
activismo contra la Violencia de género, lo anterior, durante los dias del
25 de noviembre al 10 de diciembre del ano en curso.

Inicio ElTribunal > Transparencia ¥ Publicaciones ¥ Micrositios  Comités m«mmg» Consulta de Juicios
A

Noviembre, mes de la Eliminaci
de la Violencia Contra las Mujeres
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Toda persona debe ser tratada con respeto en su
ambito laboral, con acceso igualitario a los recursos
productivos y empleo.

La igualdad fortalece a la
justicia. Sigamos avanzando con

perspectiva de género. Tu voz importa. Romper el

silencio es un acto de fuerza y
dignidad. No estés sola.

Gobierno de
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Toda persona tiene derecho a decidir sobre su cuerpo sin presiones,
chantajes o0 amenazas. Las violencias sexuales no siempre implican
fuerza fisica: también incluyen comentarios, intimidaciones,
tocamientos no consentidos, coercion emocional o el uso de poder
para obtener acceso al cuerpo de alguien. La autonomia corporal es un
derecho irrenunciable.

#ComitédelgualdadLaboralyNoDiscriminacién,lgualdaddeGéneroyErra
dicacidndelaViolenciadelTRUAEM

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México
COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION,
IGUALDAD DE GENERO Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

Av. Morelos 732 Pte., Colonia la Merced, Toluca, Estado de México C.P. 50000,

Tel(s) 01 (722) 1670142, 2131716 ext. 115 https://www.trijaem.gob.mx




TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MEXICO

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México."

“Mananita deportiva”. Con el objetivo de promover la actividad fisica, recreacion, asi
como fomentar valores como el companerismo, la disciplina y el
respeto, se llevd a cabo el evento denominado “Mananita
deportiva”, con la participacidon de personas servidoras vy
servidores publicos del Tribunal de Justicia Administrativa,

—— organizando partidos de futbol mixto y femenil. La convivencia se
realizd el sédbado 29 de noviembre a las 9:00 de la mafana.

integracion que busca fomentar la actividad fisica, asf como la
convivencia saludable entre todo nuestro personal.

MANANA DEPORTIVA
g

Prof. Hariberto Enriquer 4 Sur. Colonia
Axteca. CP. 80180, Tokica de Lardo.

Ervia % nombre y unidad de adsoripcion ol
Ea——wmm
formar 103 equipos de hutbol mixto.

iUNETE Y PARTICIPA! 0 O rem
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Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México
17h-Q&

En el TRIJAEM vivimos un gran ambiente durante nuestra mafiana
deportiva organizada por el Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia,
donde compafieras y compafieros demostraron trabajo en equipo y
union.

El deporte es fundamental para fortalecer la salud y el espiritu de
equipo entre todo nuestro personal. Mas alla del marcador, lo
importante fue convivir y refarzar los lazos que nos unen como
institucion.

iGracias a todas y a todos por participar!

#convivencia #trabajoenequipo
#deporteinstitucional #TRIJAEM
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Dia Internacional para A través de la circular 05/ Comité de Igualdad, se solicité la participacion
la Erradicacién de la como parte de esta gran campaia hombrada Campaina Naranja UNETE,
Violencia contra las puesta en marcha en 2008 por el Secretario General de la Organizacion
Mujeres. de las Naciones Unidas y que tiene el objetivo de generar consciencia
para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y ninas, portando
una prenda color naranja con un mensaje alusivo al 25 de noviembre.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MEXICO

CADA PERSONA,

CADA INSTITUCION
Y CADA COMUNIDAD
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Conferencia en el marco de los Se solicitd al Instituto de Justicia Administrativa, una conferencia

16 dias de activismo contra la relativa a la prevencion de la Violencia de Género, asi como la

Violencia de género. creacion de un tendedero digital en sororidad con la violencia de
género.

m“'o Puexicor  MUJERES

e — ’yulec()‘ MUJERES

ESTADO OF
MEXICO

¢Por qué hablar de violencia
de género
en el servicio piblico?

:Qué es y como actuar ante la
violencia de género en el servicio
publico?

(RIB IR IS St

D DENIENONED

VIOLENCIA s VIOLENCIA
CuTURAL ESTRUCTURAL

VIOLENCIA DE GENERO

8= Pucoco.  MUJERES

Compromisos institucionales

“CERO TOLERANCIA”
de

7 Disef pok s =
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MEXICO

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México."

Como integrante del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres del Estado de México, se
informa los iguiente:

» Participacion del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién,

\7%

lgualdad de Geénero y Erradicacion de la Violencia del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de México via zoom, en la TRIGESIMA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL OPPMEM, realizada el diez de
septiembre de dos mil veinticinco.

Participacion por parte de la Magistrada Ana Laura Martinez Moreno Titular del
Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género y
Erradicaciéon de la Violencia del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado ?
de México, en la conferencia MUJERES INDIGENAS Y PARTICIPACION POLITICA, §¥4
UNA HISTORIA DE RESISTENCIA impartida por la licenciada en Contaduria
PUblica Eufrosina Cruz Mendoza.

Participacion y colaboracion de la Magistrada Ana Laura Martinez Moreno, Titular del Comité de Igualdad
Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México en la elaboracién del “Protocolo para la atencién y Sancién de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razéon de Género en el Estado de México”, proyecto impulsado por el Observatorio

de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de México.
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» Participacion por parte del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, en la
Conferencia Magistral Democracia, Feminismo y Representacion
Politica de las Mujeres.

» Participacion por parte del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon, Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
México, en la presentacion del libro “El deber de la memoria del
derecho al voto a la paridad en todo.” Autoras: Cecilia Lavalle
Torres Especialista en Comunicacion e Igualdad, y Teresa Hevia
Rocha, Consultora en violencia contra las Mujeres.

Y

Participacion de la Magistrada Ana Laura Martinez Moreno, Titular del
Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de México en el Curso denominado “El Poder también es cosa de
mujeres”.
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» Participacion por parte del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México en el
Conversatorio denominado “Hacia una politica libre de Violencia:
Mujeres en el Poder”, organizado por la Direccion General de
lgualdad Sustantiva de la Secretaria de las Mujeres.

» Participacion por parte de la Magistrada Teresa de Jesus
Martinez lbanez, Primera Vocal del Comité de Igualdad
Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género vy
Erradicacion de la Violencia del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México en la Conferencia Virtual
DISCURSOS, RESISTENCIAS Y TRANSFORMACIONES, ;Por qué las
mujeres abandonan la politica?

» En el marco de los 16 dias de activismo conferencia sobre la violencia politica contra las mujeres.
Asistencia por parte del Magistrado José Mauricio Neira Villareal Responsable de Erradicacion de la Violencia del
Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion, Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de México, a la Conferencia Justicia Electoral con Perspectiva de Género:
Aportes de los Tribunales al Ejercicio de los Derechos de las Mujeres en Politica en México.
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Como integrante del Sistema de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de México y de la
Comision de Sancion de la Violencia contra las Mujeres e Igualdad de Trato y Oportunidades se
informa lo siguiente:
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Participacién en diversas sesiones ordinarias de la Comisidon, asi como del Sistema de Igualdad de Trato vy
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Muijeres en el Estado de México para dar cumplimiento al Programa Anual de Trabagjo.

Entre las actividades, se realizd el proyecto de diagrama de flujo para la denuncia por violencia de género en
las instituciones gubernamentales; el cual se elabord en coordinacion con la Secretaria de la Confraloria.

Asimismo, se acudié a mesas de trabajo para la elaboracion del Programa Integral para la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres en el Estado de México, el cual estd alineado con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible acorde
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) nUmero “5 Igualdad de Género”, “10 Reduccion de las
Desigualdades” y 16 Paz, Justicia e Instituciones Solidas”.

Se participd en capacitaciones para la elaboracion de la edicidon especial del Boletin denominado “Contar para
Visibilizar”, el cual refiere la elaboracion de sentencias con perspectiva de género en el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México.

Se acudié a la presentacion del Programa Integral para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en el Estado de México,
mismo que ya se encuentra publicado en el periddico oficial gaceta del gobierno (01 de diciembre de 2025).
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